
 

 

Regolamento Commissione Giovani 

Commissione semi istituzionale 

Competenza per tutto ciò che attiene alla problematiche connesse all’inserimento professionale e ordinistico 

dei giovani colleghi. 

Composizione e funzionamento: 

- Per essere nominati è necessario essere in possesso dei seguenti due requisiti: 

o Essere iscritto all’Albo di Latina da meno di 5 anni; 

o Non aver compiuto il 40esimo anno di età. 

- 11 membri incluso il Consigliere dell’Ordine specificamente Delegato che assume la funzione di 

Coordinatore della Commissione. Il Coordinatore presiede i lavori e le adunanze della Commissione 

e individua i punti da porre all’odg. In caso di assenza alla riunione può delegare un componente a 

svolgere le funzioni di Coordinatore; 

- La commissione delibera a maggioranza dei presenti; 

- La commissione elegge tra i propri componenti il Segretario, che redige il verbale delle riunioni 

insieme al Coordinatore; 

- si riunisce su convocazione del Consigliere Delegato almeno due volte l’anno in presenza ovvero in 

streaming; 

- la commissione resta in carica per la durata della consiliatura in corso, con possibilità di rinnovo. 

Compiti: 

1) Rapporti con il Consiglio dell’ODCEC LT, e anche con altre Commissioni Giovani istituite presso gli 

ODCEC del Lazio che si occupino di analoghe tematiche; 

2) Formulare proposte al Consiglio, anche formative, tramite il Coordinatore/Consigliere Delegato o suo 

delegato, nonché proposte per la diffusione presso gli universitari della facoltà di Economia di Latina 

delle caratteristiche, opportunità e oneri della nostra professione. 

 

  


